PRIJEDLOG

Na temeljuclanka 93. stavka 3. i 95. stavka 2. Zakona o zwensi djelatnosti i visokom
obrazovanju («Narodne novine» broj 123/03, 19810%/04, 174/04, 02/07- Odluka Ustavnog suda
RH 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, i 101/14w®dl Ustavnog suda RH)clanka 29. Statuta
SveuiliSta Jurja Dobrile u Puli, Senat Sv@lista na .... sjednici odrzanoj ... 2014. godine daojei

PRAVILNIK

0 postupku izbora u znanstveno-nastavnha, umjettiko-nastavna, znanstvena, nastavna i
suradni¢ka zvanja te na odgovarajéda radna mjesta na SvetiliStu Jurja Dobrile u Puli

| Op¢e odredbe
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikomo postupku izbora u znanstveno-nastavna, umjetiiko-nastavna,
znanstvena, nastavna i suradika zvanja, te na odgovarajéa radna mjesta (dalje Pravilnik)
sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokotwrazovanju (dalje: Zakon), propisuje
provaienje postupkazbora uznanstveno-nastavna, umjéko-nastavna, znanstvenajastavna i
suradnéka zvanja te na odgovarap radna mjesta na Swvalistu Jurja Dobrile u Puli (dalje:
Sveuiliste), odnosno njegovim sastavnicama

Odredbe ovoga Pravilnika na odgovatajge n&in primjenjuju i na izbore osoba u naslovna
znanstveno-nastavna, umjéko-nastavna, nastavna i suradka zvanja ako sudjeluju ilice
sudjelovati u izvdenju dijela ili cijele nastave odtenog predmeta na Swuglstu ili njegovoj
sastavnici.

Clanak 2.

Postupke izbora u znanstveno-nastavna, undj@mastavna, znanstvena, nastavna i sut&dni
zvanja i na odgovaraja radna mjesta provodi fakultetsko/stra vijece sastavnice(dalje:vije
sastavnice) Svelista, sukladno Statutu i ovom Pravilniku.

Ako je SveduiliSte nositelj izvedbe studija, postupke izboraznanstveno-nastavna, umjeko-
nastavna, znanstvena, nastavna i sutddrmivanja te na odgovargpiradna mjesta , za potrebe toga
studija,provodi Senat Svélista (dalje: Senat / odgovarapm primjenom odredbi ovoga Pravilnika
koje se odnose na vie sastavnice.

II. Pokretanje postupka izbora u znanstveno-nastava zvanja te na odgovarajéa radna mjesta

Clanak 3.

Zahtjev za pokretanje postupka izbora u viSe givamo-nastavno zvanje i na odgovadaju
radno mjesto podnosi pristupnidelniku sastavnice, na kojoj pristupnik obavlja pesl radnog
mjesta iz ugovora o radu.



Ako se radi o novom ili zamjenskom radnom mjestusastavnici, zahtjev za pokretanje postupka
izbora u znanstveno-nastavno zvanje i na odgowgaadno mjesto sastavnica podnosi rektoru
Sveuilista.

Il Redovito pokretanje postupka izbora u znanstverm-nastavno zvanje i na odgovarajée
radno mjesto

Clanak 4.

Odluku o pokretanju postupka izbora u vise znamsivgastavno zvanje i na odgovakguadno
mjesto i raspisivanju javnog natpga na temelju zahtjeva &anka 3 ovog Pravilnika, donosi rektor
na prijedlog vijéa sastavnice, ako su ispunjeni sli@dejeti:

- ako je pristupnik najmanje pet godina bio znanstveno-nastavnom radnom mjestu s nizim
znanstveno-nastavnim zvanjem,

- ako je znanstveno-nastavno radno mjesto zadepaspisuje natiaj predvideno ogim aktom
sastavnice, odnosno planom zaposljavanja,

- ako na sastavnici nije u tijeku pralemje postupka reizbora pristupnika odnosno ako je
pristupnik u postupku reizbora pozitivho ocjenjen,

- ako je prethodno pribavljena potrebita asgbst nadleznog ministarstva za raspisivanje gvno
natjgaja za napredovanje, odnosno novo znanstveno-mastadno mjesto.

Odluku o pokretanju postupka izbora u znanstveagiavno zvanje i na odgovaréguradno mjesto
i raspisivanju javnog najaja donosi rektor na prijedlog wje sastavnice, ako su ispunjeni sligde
uvjeti:

- ako je novo odnosno zamjensko znanstveno-nastadno mjesto predieno ogim aktom
sastavnice, odnosno planom zaposljavanja,

- ako nastavno optetenje nastavnika u izravnoj nastavi, temeljem sskdg programa i
izvedbenog plana nastave) iznosi puno nastavnoesptge (moze biti na jednoj ili viSe satavnica) i

- ako je prethodno pribavljena potrebita ssigtesst nadleznog ministarstva za raspisivanje javnog
natjg€aja za novo, odnosno zamjensko znanstveno-nastadno mjesto.

IV Ranije prijevremeno pokretanje postupka izbora na ¥Se znanstveno - nastavno radno
mjesto

Clanak 5.

Zahtjev za ranijim raspisivanjem naigga za izbor na viSe znanstveno-nastavno radnaanpesze
podnijeti zaposlenik prije isteka roka od 5 godm@vedenih na nizem znanstveno-nastavnom
radnom mjestu, ako udovoljava sljéde uvjetima:
- ako je upisan u Upisniku znanstvenika sa znanstvenanjem koje odgovara izboru na vise
znanstveno-nastavno radno mjesto,
- ako je najmanje 3 godine bio na radnom mjestuismzhanstveno-nastavnim zvanjem.



Odluku o ranijem raspisivanju javnog n&gg na temelju zahtjeva iz stavka 1 ouvbanka donosi
rektor temeljem posebne odluke ¥gesastavnice i uz suglasnost zaposlenika, akopsmjsni svi
sljedei uvjeti:

- ako je viSe znanstveno-znanstveno radno mjestdvgeno ogim aktom sastavnice odnosno
planom zaposljavanja,

- ako se jasno utvrdi da zaposlenik ispunjava Kjgteza izbor na viSe znanstveno-nastavno radno
mjesto u odnosu na ono na koje se bira, i

- ako je prethodno pribavljena potrebita suglasmzatleznog ministarstva o raspisivanju javnog
natjgaja za ranije prijevremeno napredovanje.

Ispunjenje kriterija za izbor na viSe znanstvenstaano radno mjesto u odnosu na ono na koje se
zaposlenik bira, utduje vijete sastavnice, kojoj je podnesen zahtjev iz stavkadg ¢lanka na
temelju izvjesa str&énog povjerenstva.

Strieno povjerenstvo sastoji se oddiana, koji moraju biti u viSem znanstveno-nastavrawanju u
odnosu na ono na koje se pristupnik bira, g@nu barem jedadlan povjerenstva ne moze biti
zaposlenik sastavnic€lanovi strénog povjerenstva moraju biti iz znanstvenog po@ri polja u
koje se pristupnik bira.

V. Raspisivanje javnog natj€aja 5
Clanak 6 .

Javni natjéaj se raspisuje za izbor u pojedino znanstvencamast umjetniko-nastavno, nastavno
suradnéko ili znanstveno zvanje i na odgovar®guradno mjesto u odienom znanstvenom
podruwju i polju.

Iznimno, kada je to neophodno,javni né§ese moze raspisati i uz nalemje znanstvene odnosno
umjetnicke grane, ustrojbene jedinice sastavnice, koleggaad na znanstvenom projektu i drugo.

Clanak 7.

Javni jatj€aj za izbor u znanstveno-nastavno, umijddminastavno, nastavno, suratkad i
znanstveno zvanje i na odgovatgwadno mjesto objavljuje se u »Narodnim novinandaeyvnom
tisku, na internetskoj stranici Suglista te na sluzbenom internetskom portalu za aadiesta
Europskoga istraziw&og prostora.

Javni natjéaj mora biti otvoren najmanje 30 dana.

Javni natjéaj se smatra zaklgenim istekom roka prijave na onaj n&ggkoji je zadnji objavljen u
medijima iz stavka 1. ovogdanka.

Prijavu na javni natfgj pristupnik podnosi u pisanom obliku, a moZze fjedati osobno, postom
preporieno ili putem ovlastenog pruzatelja poStanskih geslwz podnoSenje dokaza propisanih u
javhom natjéaju.

Dan objave javnog najaja u medijima ne utanava se u rok za prijavu na javni nédjg ve se
pocetak roka réauna od prvoga sljedeg dana.

Nedjelje, blagdani i neradni dani ne dtjena péetak i na tijek roka.

Kad zadnji dan roka pada u nedjelju, na blagdamdriugi neradni dan, rok istje prvoga sljed&ga
radnog dana.

Smatra se da je prijava podnesena u roku ako jnggna od strane nadlezne sluzbe, zadnjeg dana
za podnoSenje,a do isteka radnog vremena nacligauKad je prijava na javni natiaj upwtena



postom preporteno ili predana ovlastenom pruzatelju poStanskibgas danom podnoSenja prijave
smatra se dan predaje posti, odnosno ovlastenoratetju postanskih usluga.

Nepotpune i nepravovremene prijaveéa&ee razmatrati.
Provodenje postupka izbora u znanstveno-nastavna zvanja
Clanak 8.
U znanstveno.nastavno zvanje i na odgovaeajadno mjesto moze biti izabrana osoba:

-koja je upisana u Upisnik znanstvenika sa znangtvevanjem st&nim u odgovarajem polju,
koje odgovara znanastveno-nastavnom zvanju u lkolgrs,

-koja ispunjava uvjete Rektorskog zbora u poglealstavne i stiéne djelatnosti,

-koja ima potrebne psiho-figke osobine i

-koja ispunjava druge uvjete ukoliko su propisatat@om.

Clanak 9.

Ako svi pristupnici imaju potrebno znanstveno zeanyijete sastavnice koja je raspisala n&dje
najkasnije 30 dana od zakignja natjéaja imenuje strtno povjerenstvo za izbor pristupnika u
znanstveno-nastavno zvanje (dalje:&tpovjerenstvo).

Strieno povjerenstvo sastoji se oddiana koji moraju biti u istom ili viSem znanstvenastavnom
zvanju s obzirom na ono za koje se provodi izbor.

Clanovi striénog povjerenstva moraju biti iz znanstvenog poljojemu se pristupnik bira. Barem
jedan¢lan strénog povjerenstva ne moze biti zaposlenik visokodjSta u kojem je pristupnik
zaposlen.

Clanak 10.

Strieno povjerenstvo provjerava ispunjavanje uvjeta jga@ph Zakonom, uvjeta Rektorskog zbora i
drugih uvjeta za izbor pristupnika u znanstvendaa® zvanje ako su propisani statutom
Sveuilista.

Strieno povjerenstvo duzno je u roku od 30 dana od dama®dluke oimenovanju, dostaviti \dje
sastavnice izvigg s misljenjem i prijedlogom pristupnika koji isgawvaju ili ne ispunjavaju
propisane uvjete za izbor.

Vije¢e sastavnice u daljnjem roku od 30 dana izabire nangtveno-nastavno zvanje i na
odgovarajde radno mjesto pristupnika koji u nage¢ mjeri ispunjava uvjete natjaja.

Izbor u zvanje redovitog profesora i redovitog psafra u trajnom zvanju izvrSen na sastavnici
Sveuilista, potviduje Senat.

Prethodni postupak izbora u znanstveno zvanje
Clanak 11.

Ako neki od pristupnika nemaju potrebno znanstvaranje, prilikom izbora u znanstveno-nastavno
zvanje provodi se izbor tih pristupnika u znanstvewanije.



Clanak 12.

Ako Sveuiliste odnosno njegova sastavnica, koje je raspigani natj€aj nije ovlasteno za
provadenje dijela postupka izbora u znanstvena zvanjafjeza za izbor u znanstveno zvanje
pristupnika iz¢lanka 11. ovoga Pravilnika podnosi se ovlastengnztvenoj organizaciji. Nakon
obavljenog izbora u znanstveno zvanje svih priskgrkoji za to ispunjavaju uvjete, vie
sastavnice odnosno Senat, koja je raspisala jatjgaj nastavlja s postupkom izbora u znanstveno-
nastavno zvanje sukladdtancima 9. i 10. ovoga Pravilnika.

Clanak 13.

Ako je SvediliSte odnosno njegova sastavnica, koje je raspigadni natjéaj ovlastena znanstvena
organizacija,vijece sastavnice odnosno Senat, najkasnije 30 danaldgicenja javnog natj@ja
imenuje strdno povjerenstvo za izbor pristupnika dlanka 11. ovoga Pravilnika u znanstveno
zvanje (dalje: str&éno povjerenstvo).

Strieno povjerenstvo sastoji se od dkana koji moraju biti u istom ili viSem znanstven@avanju s
obzirom na ono za koje se provodi izbor.

Clanovi strénog povjerenstva moraju biti iz znanstvenog poljeojemu se pristupnik bira. Barem
jedan¢lan str&énog povjerenstva ne moze biti zaposlenik visokodjSta u kojem je pristupnik
zaposlen.

Strieno povjerenstvo ocjenjuje ispunjavaju li pristupnigjete utvdene posebnim Pravilnikom za
izbor u znanstveno zvanje, koje propisuje nadlddaocionalno vijée, te predlaze da se pristupnik
izabere ili ne izabere u znanstveno zvanje.c8tspovjerenstvo svoje izvjés, koje sadrzi misljenje

i prijedlog, podnosi na usvajanje ovlastenomatjsastavnice odnosno Senatu u roku od 30 dana od
dana donoSenja odluke o imenovanju.

Clanak 14.

Odluku ovlastenog vifa sastavnice o usvajanju misSljenja i prijedlogaiéstog povjerenstva
zajedno s izvjg®em strdnog povjerenstva, SveiliSte u daljnjem roku od 30 dana od podnoSenja
izvje¥a, upiuje mjerodavnom matnom odboru radi donoSenja ka@nea odluke o izboru.

Odluka mattnog odbora, odnosno izvod iz Upisnika znanstverokapva je za izbor pristupnika
u znanstveno-nastavno zvanje i odgovamj@adno mjesto.

Clanak 15.

Nakon obavljenog izbora u znanstveno zvanje svistypnika, koji za to ispunjavaju uvjete,
strtno povjerenstvo iz¢lanka 13. ovoga Pravilnika nastavlja postupak iabgristupnika u
znanstveno-nastavno zvanje, sukladiamku 10. ovoga Pravilnika.

| zZbor na znanstveno radno mjesto
Clanak 16.
Na znanstveno radno mjesto moze biti izabranaaofa je upisana u Upisnik znanstvenika u

istom ili viSem znanstvenom zvanju i koja ispunjalvage uvjete za izbor ako su propisani statutom
Sveuilista.



U slwaju kada je raspisan javni naig¢ za znanstveno radno mjesto, obavlja se izbor u
znanstveno zvanje svih pristupnika koji imaju ugjeta odnosno zvanje, a do tada nisu u njega
izabrani. Nakon provedenog postupka izbora u zmanst zvanje sukladnélancima 12. do 14.
ovoga Pravilnika, vijée sastavnice koja je predlozila raspisivanje javnaggaja odnosno Senat, u
roku od 60 dana dovrSava postupak izbora na ragestanzborom pristupnika koji u najé@ mjeri
udovoljava uvjetima javnhog natjgja.

[zZbor u umjetnicko-nastavna zvanja i odgovarajuca radna mjesta
Clanak 17.

U umjetnEko-nastavna zvanja biraju se osobe koje su ostvamhjetntka dostignda, koja
svojim zn&ajem odgovaraju uvjetima za izbor na znanstventamas radno mjesto.

Odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na postizb@ra nastavnika u znanstveno-nastavna
zvanja i odgovaraja radna mjesta na odgovamdjse n&in primjenjuju i na izbor nastavnika u
umjetnicko-nastavna zvanja i na odgovakguadna mjesta.

V. Postupak izbora u nastavna zvanja i odgovarajéa radna mjesta

Clanak 18.
Na sastavnicama SwuéliSta izbor u nastavna zvanja obavlja se W&, ako se izvode sitmi
studiji, za potrebe toga studija, kao i ako jecrigepredmetu koji ne zahtijeva znanstveni pristlp, i
na umjetnikoj akademiji za potrebe korepeticije i druge sajadi obrazovnom procesu.

Clanak 19.

U nastavno zvanje moze biti izabrana osoba:
- koja ispunjava uvjete propisane Zakonom,
- koja ispunjava uvjete Rektorskog zbora u pogleastavne i stitne djelatnosti,
- koja ima potrebne psiho-fide osobine,
- koja ima druge uvjete propisane statutom Siista.

Clanak 20.

MiSljenje ispunjava li pristupnik uvjete za izbalgje strdno povjerenstvo za izbor pristupnika u
nastavno zvanje (u daljnjem tekstu: 8t povjerenstvo). Stimo povjerenstvo imenuje vie
sastavnice koja je predlozila raspisivanje javnadjetiaja, najkasnije 30 dana od zakkmja
natjgaja.

Struno povjerenstvo sastoji se od dlana koji moraju biti u istom ili viSem zvanju s@atom na
ono za koje se trazi izboiClanovi striénog povjerenstva moraju biti iz znanstvenog poljojemu
se pristupnik bira.

Clanak 21.

Strilno povjerenstvo provjerava ispunjavanje uvjeta [gamh Zakonom, uvjeta Rektorskog
zbora i drugih uvjeta ako su propisani statutomuBii§ta za izbor pristupnika u nastavno zvanje.
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Struno povjerenstvo duzno je u roku 30 dana od imenavaostaviti vij€u sastavnice odnosno
Senatu izvje& s misljenjem i prijedlogom pristupnika koji ispawaju propisane uvjete iz stavka 1.
ovogaclanka.

Vijec¢e sastavnice odnosno Senat najkasnije 90 dana khdi¢zmja javnog natjaja izabire u
nastavno zvanje i na odgovarguradno mjesto onog pristupnika koji u napjemjeri udovoljava
uvjetima javnog natjaja.

VI. IzvjeS¢e struénog povjerenstva
Clanak 22.

IzvjeXe strignog povjerenstva idlanka 10 i 21. ovoga Pravilnika mora sadrzavati:

1. Opte odredbe u svezi s raspisanim javnim gafgm (odluku vijéa sastavnice odnosno Senata o

raspisivanju natgaja za izbor nastavnika, kada je i gdje n@jeobjavijen i kada je zaklfien,

odluku o imenovanju stimog povjerenstva, témena pristupnika koji su se javili na javni n&gg,

2. Biografske podatke o pristupnicima (podaci dudw i mjestu rdenja, o drzavljanstvu
pristupnika, o st&noj strénoj spremi odnosno akademskim stupnjevimaiestem znanstvenom
zvanju, poznavanju stranih jezika, dosadasnjemakjetu sluzbi, nagradama za znanstveni ili
strieni rad, ¢lanstvima i duznostima u strukovnim organizacijalanstvima i duznostima u
uradivackim odborima znanstvenih ili sinih ¢asopisa, zbornika i dr.).

3. Podatke o nastavnoj i stnoj djelatnosti pristupnika (u izvjés treba, pored uvjeta propisanih
Zakonom, posebno navesti i poblize ocijeniti onstaenu i strinu djelatnost temeljem koje
pristupnik ispunjava uvjete Rektorskog zbora zaizb odgovarajée znanstveno-nastavno ili
nastavno zvanje, te druge uvjete ako su propigatitem Svedilista ).

4. Zakljwak, misljenje i prijedlog (utvrditi da li pristupkispunjava uvjete za izbor ili ponovni
izbor u zvanje raspisano naijgem).

5. U privitku popis objavljenih znanstvenih i stnih radova, te pisana ocjena o nastupnom
predavanju ako je potrebna.

Kada se na natjaj prijave dva ili viSe pristupnika, stmo povjerenstvo duzno je napisati
izvjeStaj za svakog pristupnika posebno.

Clan str&nog povjerenstva koji se ne slaze sa zaktm, midljenjem i prijedlogom moZe dati
izdvojeno misljenje koje se prilaze izv§es

Clanak 23.

Vije¢e sastavnice odnosno Senat vrést izvie€e strinom povjerenstvu na dopunu ako je
izvie¥e u nesuglasju s odredbama ovoga Pravilnika ili skmatra da su zakiak, misljenje i
prijedlog strénog povjerenstva protivni uvjetima za izbor. U tshataju vijeée sastavnice odnosno
Senat odredite na koji ndin, u kojem roku i u¢emu je stridno povjerenstvo duzno dopuniti
izvjexe.

VII. Nastupno predavanje

Clanak 24.



Pristupnik koji se prvi put bira u znanstveno-assb, umjetniko-nastavno ili nastavno zvanje
mora imati od strénog povjerenstva pozitivho ocijenjeno nastupno avedje pred nastavnicima i
studentima.

Clanovi striénog povjerenstva moraju biti u istom ili viSem zjand zvanja u koje se pristupnik
bira.

Nastupnom predavanju podlijezu pristupnici iz ktal. ovogalanka, ako zadovoljavaju ostale
uvjete predudene za izbor u zvanje za koje je raspisan &atje

Pisana ocjena o nastupnom predavanju prilaze \gesim stritnog povjerenstva za izbor
pristupnika u odgovarage zvanije.

Ocjena nastupnog predavanja mora sadrzavati poaspdstupnikovih sposobnosti, a odnosi se
narcito na:

1. striénu kompetentnost predaizs

2. pobuiivanja interesa za predmet,

3. primjerenost iznijetog gradiva i pristupa atkroj godini studija,

4. govornéke vjestine,

5. koriStenje nastavnih pomagala,

6. druga zapazanja.

Pristupnik koji ne dobije pozitivhu ocjenu nastognpredavanja ne moZe biti izabran u
znanstveno-nastavno, umjetkn-nastavno, odnosno nastavno zvanje.

VIII. Postupak izbora u suradni¢ka zvanja i odgovarajuta radna mjesta
Clanak 25.

Suradnici se biraju u suradka zvanja i na odgovaraja radna mjesta iz redova najuspjesnijin
studenata sukladno statutu S&ésta pod uvjetima preddenim Zakonom.

MisSljenje ispunjava li pristupnik uvjete za izbtaje strdéno povjerenstvo za izbor pristupnika u
suradnéko zvanje (u daljnjem tekstu: stino povjerenstvo). Sttmo povjerenstvo imenuje vije
sastavnice odnosno Senat istovremeno s donoSeijlerke o raspisivanju javnog natfga za izbor
suradnika.

Strino povjerenstvo sastoji se od ttana koji moraju biti u znanstveno-nastavnom zvanju

Clanovi striénog povjerenstva moraju biti iz znanstvenog polj&ajemu se pristupnik bira.

Barem jedanclan striénog povjerenstva ne moze biti zaposlenik visokodjSta u kojem je
pristupnik zaposlen.

Strino povjerenstvo duzno je u roku 30 dana od za&fja javnog natf@ja dostaviti vijéu
sastavnice odnosno Senata iz&ége$S misljenjem i prijedlogom pristupnika koji isgavaju uvjete
propisane Zakonom.

Vijece sastavnice najkasnije 60 dana od z&klpja javnog natfgja izabire u suradéko zvanje i
na odgovarajte radno mjesto pristupnika koji u nageg mjeri udovoljava uvjetima naiaja.

IX. Provjera psihofizi ¢kih osobina
Clanak 26
Provjeru psihofizikin osobina nastavnika i suradnika za rad u djekttnvisokog obrazovanja
obavlja ovlastena lifmicka ordinacija medicine rada koja o tome izdaje edgajwtu svjedodzbu o

zdravstvenoj sposobnosti. Provjera psihokifi osobina obavlja se prilikom prvog izbora
nastavnika i suradnika.



Svjedodzba o zdravstvenoj sposobnosti ne smijestaitija od Sest mjeseci.
X. Rokovi u postupku izbora

Clanak 27.
Svi pristupnici obavjediju se o rezultatima javnog nat@a u roku od 15 dana od dana njegova
dovrsSetka.
Clanak 28.
Rokovi u postupku izbora u zvanja propisani ovinanikom ne teku u razdobljima od 15.
srpnja do 31. kolovoza te od 20. prosinca do &rgg.

Clanak 29.

U slwaju neopravdanog znatnog prekemaja roka, po prituzbi pristupnika, Senat moze od
sastavnice preuzeti postupak izbora nastavnika anstmeno-nastavno, umjetko-nastavno ili
nastavno zvanje i sam ga provesti.

Clanak 30.

U vrijeme rodiljnih dopusta, bolovanja duzih od rrjeseca, sluzenja vojne obveze, obavljanja
javne duznosti, obavljanja duznosti rektora, prayek dekana i prodekana, petnika i zamjenika
sveuiliSnog odjela te u drugim natito opravdanim slajevima preddenim zakonom,
kolektivnim ugovorom ili opim aktom SvedtliSta, rokovi za izbor ili reizbor u zvanje i nadno
mjesto miruju i née se urdunavati u rok za izbor, osim u 8hju da zaposlenik zatrazi da mu za
navedeno razdoblje rokovi teku.

Xl. ZavrSne odredbe
Clanak 31.
Na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika prestjitivsve odredbe Pravilnika o postupku izbora
znanstvenika,umjetnika,nastavnika i suradnika unpva na odgovarajia radna mjesta na
Sveuilistu Jurja Dobrile u Puli.Klasa:003-05/11-01/0Z;0r.broj:380/11-01/1 od 5.travnja
2011.godine.
Clanak 32.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dajay®ba mreznim stranicama Sv#igta Jurja
Dobrile u Puli.

REKTOR
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